
Wir bieten Sicherheit & Qualität

KTI

Krankheits-Tod- und

-Invaliditätsversicherung

Planen Sie Ihre Zukunft jetzt.

Damit Ihnen die Augen nicht zu spät aufgehen.

Krankenkasse



Gesund alt werden

Nicht für alle Menschen wird

dieser Wunsch Wirklichkeit.

Eine Krankheit kann plötzlich

das Leben verändern. Doch die

einen trifft es härter, weil die

Vorsorge bei Krankheit nicht

für alle gleich gut geregelt ist.

Vor allem für nicht erwerbs-

tätige Personen öffnen sich

im Krankheitsfall grosse

Lücken. Es ist darum sinnvoll,

von Zeit zu Zeit die persönliche

Situation zu überprüfen.

Der Zweck

So wird Geld im Unglücksfall

nicht zum Hauptthema

KTI leistet bei Invalidität oder Tod 

durch Krankheit eine vereinbarte

Kapitalzahlung. Die Höhe der

Leistungen kann für beide Risiken

individuell bestimmt werden.

Leistungsangebote

- Versicherung für das Todes-
fallrisiko

- Versicherung für das Invalidi-
tätsrisiko

- Versicherung für beide Risiken

Leistungsabstufungen

Leistungspräzisierungen

- Die Versicherungsleistungen
können durch Sie in Abstufungen
von CHF 10 000.– bestimmt werden.

- Ab 1. Januar nach Vollendung
des 55. Altersjahres sinkt die ge-
wählte Versicherungsleistung
um jährlich 20%.

- Mit Beginn der Leistungspflicht
der Invaliditätsversicherung wird
das Invaliditätskapital fällig.

Risiko

Tod

Invalidität

maximaleVersicherungs-
leistung

bis zum Alter 2.5 Jahre
CHF 2 500.–, ab dem 1. Jan.
nach Vollendung des Alters
2.5 Jahre bis zum 14. Altersjahr
CHF 10 000.–, ab 15. Altersjahr
bis CHF 400 000.–

bis vollendetes 14. Altersjahr
bis CHF 50 000.–, ab 15. Alters-
jahr bis CHF 400 000.–

Die Leistungen

Damit Ihnen die Augen

nicht zu spät aufgehen

Die Krankheits-Tod- und -Invali-

ditätsversicherung KTI richtet

sich vor allem an nicht erwerbs-

tätige Personen, die nicht auf

obligatorische Berufsversiche-

rungen wie das BVG zählen

können. Sie bzw. ihre Angehö-

rigen sind in diesem Fall auf

sich selbst angewiesen. Anstelle

einer umfangreichen Lebens-

versicherung bietet KTI eine

gezielte und zweckmässige

Lösung. Darum ist sie für

folgende Personen speziell

geeignet:

- Kinder

- Schüler, Jugendliche

- Studierende

- Haushaltführende Personen

- Selbstständigerwerbende

Dieser Personenkreis, aber auch

Arbeitnehmende können mit KTI

bestehende Versicherungslücken

preiswert schliessen. Sie eignet

sich als gezielte Einzellösung

wie auch als Ergänzung zu

bestehenden Versicherungen.

Das Angebot

Konsumententipp «Notwendigkeit»

Einfach eine Versicherung mehr? Vielfach werden die Auswirkungen

bei nicht erwerbstätigen Personen unterschätzt oder nicht wahrgenommen.

Was, wenn eine Mutter plötzlich invalid wird? Das sind die Überlegungen,

die über Ja oder Nein entscheiden.

Konsumententipp «Auszahlung»

Die Leistungen werden unabhängig von anderen Versicherungsleistungen

ausbezahlt. Bei Invalidität wird nach einer Wartefrist von 6 Monaten die

Befreiung von der Beitragszahlungspflicht gewährt.



Risiko

bis 2.5

bis 20
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Tod

F
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M

0.70

0.90
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Invalidität

F

0.50

0.80
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1.20
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3.10
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7.30

11.00

12.00

Konsumententipp «Sparen»

Sparen Sie an Prämien, aber nicht an der eigenen Sicherheit!

Wenn Ihr Versicherungsschutz tatsächlich nicht oder nur ungenügend

durch berufliche Vorsorge gewährleistet ist, können Sie dieses Risiko

kaum günstiger und gezielter abdecken als mit dieser Ergänzungs-

versicherung.

Bestimmen Sie selbst die

Leistungs- und Prämien-

kombination

Die aufgeführten Monatsbeiträge

verstehen sich pro CHF 10 000.–

der ausgewählten Versiche-

rungssumme:

Heute einsenden – ab dem

1. des nächsten Monats gültig

Für den Versicherungsabschluss

benutzen Sie das beiliegende An-

tragsformular. Senden Sie dieses

in einem verschlossenen Couvert

an uns.

Die Versicherung kann ab dem

der Geburt folgenden Monatsersten

abgeschlossen werden. Das Schluss-

alter wird am 1. Januar nach Voll-

endung des 59. Altersjahres erreicht.

Ein Austritt ist unter Einhaltung der

Kündigungsfrist von einem Monat

jederzeit möglich.

Das massgebende Alter für die

Prämien errechnet sich aus der

Differenz zwischen dem Kalen-

der und dem Geburtsjahr.

Es gelten in jedem Fall die

Bestimmungen der AVB und

des Versicherungsausweises

Die Prämien Der Abschluss



KKV Krankenkasse – 3932 Visperterminen

T. +41 (0)27 948 00 50, F. +41 (0)27 948 00 51, www.kkv.ch, kkv@visperterminen.ch

Wir beraten Sie gerne.

Ihre Sicherheit und Ihr Wohlbefinden

sind unsere Motivation.

Krankenkasse


